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Lf Pakracu 04. travnia 2026

Na temelju dlanka 8. Pravilnika o nadinu i postupku zapoSljavanja u Osnovnoj glazbenoj Skoli

Pakrac (KLASA: 003-05121-01/05; IJRBROJ: 2162106-21-01-01). a vezano uz raspisani
nadedaj za poplrnu radnih mjesta uditeif a/-ica (KLASA: 1n-AZl26-0112: L.IRBROJ 2117-9-2-
01-26-1) objavljenog 25. oZujka 2A26. godine. p6l,jerenstvo za vrednovanje kandidata
objavliuje

OBAVIJEST KANDIDATIMA ZA RADNO MJESTO UdITELJA/-ICE O DANU
ODRZAVANJA I I{AdINU PROYEDBE POSTUPKA TESTIRANJA I INTERVJUA

Sukladno odredbarna Pravilnika o nadinu i postupku zapo5ljavanja u Osnovnoj glazbenoj

Skoli Pakrac dana 9. travnja 2A26. godine u 10:00 sati u prostorijama Skoie provest ie se

testirarrje kandidata z,a radna mjesto uditelja/-ice tmbe.
Na testiranie se poziva sliedeii kandidat:

1. D.R.

Kandidat.je duLan pridrZavati se utvrdenog vremena i rasporeda testiranja.
z\ko kandidat ne pristupi intervjuu, smatra se da je povukao prijavu na natjedaj.

Sukladno dlanku 9. Pravilnika o nadinu i postupku zapo5ljavanja u Osnor,'noj glazbenoj 5ko1i

Pakrac Provjera se sastoji od razgovora (intervjua) kandidata s Por,'jerenstvom.

Kandidatie duZan sa sobom ponifeti osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javni-r ispravr-r

na temelju koje se uodi testiranja utvrduje identitet kandidata. Nakon utvrdivanja identiteta
kandidat ie pristupiti usmenoj provjeri.
Za vrtjeme interrjua kandidatu nije dopuiteno koristiti se bilo kakvom literaturom ili
biljeSkarna. koristiti rnobitel ili druga komunikacijska sredstva. napu5tati prostoriju u koioj se

testiranje odvrja. Ako kandidat postupi suprotno plavilima testiranja bit 6e udalen s testirania.
a njegov rezultat Povjerenstvo neie priznati niti ocijeniti.
Povierenstvo u razgovoru s kandidatom utvrduje z.nanja, sposobnosti. interese. nrotivaciju
kandidata za rudu Skoli.



Po provedenom razgovoru (inten iu) Povjerenstvo utvrduje rang-listu kandidata prema

ukupnom broju bodova ostvareniir na intervjuu. Povjerenstvo izrje5ie o provedenom

postupku koje potpisuje svaki dlan Por,'jerenstva. kao i rang-listu kandidata, dostavlja
ravnatel,iici Skole.

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje su:
7. Zakan o odgo.iu i obrazovanju Lr osnovnoj i srednjo.i Skoli AN 87/08, 85/09, 92114.105/10.
90/11. 5fi2, 16112.8611?, 126t12,94fi3. t52114.07,17.68/18. 9&119 i 64120.151122.155123
i 156123)

2. Zakon o umietnidkom obrazovanju (NN 130/i 11

3. Pravilnik o pedago3koj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u Skolskim

ustanovama ()riN{ 9 I I 24' I
-{. Statut Osnor rre glazbene Skole Pakrac -

Povj erenstvo za vrednovanj e kzrndidata
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